Zarzadzenie Nr 78/2022
Wajta Gminy Olszewo-Borki
z dnia 27 pazdziernika 2022 roku

w sprawie nadania upowaznienia dla pracownika Gminnego OS$rodka Pomocy Spolecznej
w Olszewie-Borkach do postepowan w imieniu Wéjta Gminy Olszewo-Borki

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022r. poz. 559 z pdzn. zm.) art. 24 ust. 26 oraz art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022r.
o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie niektdrych zrodet ciepta w zwigzku z sytuacja na rynku

paliw (Dz. U z 2022r. poz. 1967), zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Olszewie-Borkach
upowazniam:

1. Pania Monike Golebiewsks Referenta ds organizacyjnych do prowadzenia
w imieniu Wojta Gminy Olszewo-Borki postepowan w sprawach dotyczacych wyptaty dodatkow
dla gospodarstw domowych w zakresie niektorych zrodet ciepta, tj., pelet drzewny, drewno
kawatkowe lub inny rodzaj biomasy, albo skroplony gaz LPG, olej opalowy w zakresie
przyjmowania i weryfikacji wnioskow, informowania wnioskodawcow o przyznaniu dodatkoéw dla
gospodarstw domowych z tytulu wykorzystywania niektorych zrddel ciepta oraz sporzadzania

projektu informacji w tym zakresie.

§2.

Upowaznienie, o ktorym mowa w § 1 udziela si¢ do dnia zakonczenia usprawiedliwionej

nieobecnosci w pracy zastgpowanego pracownika..

§3.

Upowaznienie niniejsze wygasa z chwila cofnigcia upowaznienia lub rozwigzania stosunku pracy.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. | I Q '/
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