Zarzadzenie Nr Lﬂ722
Wojt Gminy Olszewo-Borki
z dnia 28 czerwca 2022 roku
w sprawie skrocenia czasu pracy pracownikom Urzedu Gminy w Olszewie-Borkach

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 poz. 550 z péZn. zm.) oraz § 15 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy (t. . Dz. U.z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Ze wzgledu na utrzymujace sie upaty i prognozy pogody, ktére wskazujg na wzrost
temperatury powietrza, zarzgdzam skrécenie czasu pracy pracownikéw Urzedu Gminy bez
obowigzku odpracowywania i z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

2. W dniach:
1) od 29 czerwca 2022 roku do 30 czerwca 2022 roku ustalam czas pracy dla pracownikéw

Urzedu Gminy w godz. od 8.00 do 15.00;
2) od 1 lipca 2022 roku do 8 lipca 2022 roku ustalam czas pracy dla pracownikéw Urzedu
Gminy w godz. od 7.00 do 14.00.
3. W przypadku poprawy sytuacji pogodowej przed uptywem terminu okreslonego w ust. 2
zostanie przywrécony 8 godzinny czas pracy.

6.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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