ZARZADZENIE Nr 26/2022
Wajta Gminy w Olszewie-Borkach
z dnia 31 marca 2022 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 261 ) oraz art.7 ust.1 pkt 14 i art. 31b ust. 2 ustawy z
dnia 8 marca 1990r o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 559) zarzadza si¢

nastepuje:

§ 1.

W celu zapewnienia prawidtowego wykonania zdan w zakresie zarzadzania kryzysowego w
Gminie Olszewo-Borki powotuje si¢ Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej
.Gminnym Zespolem™ jako organ opiniodawczo — doradczy wlasciwy w sprawach
inicjowania i koordynowania dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego.

§ 2.

1. W skiad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:
1) Przewodniczacy Zespotu Gminnego - Aneta Katarzyna Larent
2) Zastepca Przewodniczacego Zespotu Gminnego — Mariusz Prusaczyk
3) Grupa planowania cywilnego i analiz
4) Grupa operacji 1 organizacji dziatan
5) Grupa zabezpieczenia logistycznego
6) Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno- bytowe;j.

§ 3.

1. W sktad grupy planowania cywilnego i analiz wchodza:
1) Kierownik grupy — Juliusz Zdanowicz
2) Z-ca kierownika grupy - Radostaw Parzych
3) Czlonek grupy - Grazyna Szablowska
4) Czlonek grupy - Anna Obrgbska
5) Cztonek grupy - Wojciech Czaplicki
6) Cztonek grupy - Anna Zalewska-Kmiolek
7) Cztonek grupy - Sylwia Laska
8) Czlonek grupy - Marta Piekarska
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Praca grupy planowania cywilnego i analiz kieruje Kierownik Referatu Spraw
Obywatelskich i Ochrony Srodowiska (pracownik ds. obronnych i obrony cywilnej).
§ 4.

W sktad grupy operacji i organizacji dzialan wchodza:
1)  Kierownik grupy - Bogdan Swiecicki

2) Z-ca kierownika grupy - Patryk Stypik

1) Cztonek grupy —Tomasz Chrzanowski

2) Czlonek grupy — koordynator - Daniel Sadlak
3) Cztonek grupy - Marzena Bryska

4) Czlonek grupy — Grzegorz Gemza

Praca grupy operacji i organizacji dzialan kieruje Kierownik grupy.
W przypadku zaistnienia zagrozenia, pracg grupy operacji 1 organizacji dzialan kieruje
przedstawiciel instytucji wiodace] w danym rodzaju zagrozenia zgodnie z siatka

bezpieczenstwa, ktora stanowi zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

§35.

W sktad grupy zabezpieczenia logistycznego wchodza:
1) Kierownik grupy — Albert Lenkiewicz
2) Z-cakierownika grupy - Andrzej Zabielski
3) Czlonek grupy - Andrzej Rawa
4) Czlonek grupy - Wojciech Graczyk
5) Czlonek grupy — Adam Rajkowski
Pracg grupy zabezpieczenia logistycznego kieruje Kierownik grupy.

§ 6.

W sklad grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowej wchodza:
1) Kierownik grupy - Grazyna Agnieszka Krukowska ,

2) Z-cakierownika grupy - Magdalena Jackiewicz

3) Czlonek grupy - Grazyna Gawron

4) Czlonek grupy - Marek Swictochowski

5) Czlonek grupy - Iwona Milewska.



6) Czlonek grupy - Elzbieta Nakielska
7) Cztonek grupy - Lucyna Maria Grala
8) Cztonek grupy - Iwona Trzaska
2. Praca grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowej kieruje Kierownik grupy.

§7.

Strukturg organizacyjna Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego przedstawia zalgcznik

Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 8.

W celu zapewnienia calodobowego przeplywu informacji na potrzeby zarzadzania
kryzysowego o wystgpieniu ewentualnych zagrozen w godzinach pracy Urzedu informacje
przyjmowane beda przez pracownika ds. obronnych i obrony cywilnej, a po godzinach pracy
Urzedu bedzie odbierala osoba wyznaczona do dyzuru domowego. W razie koniecznosci
zaistnienia sytuacji kryzysowej zostanie natychmiast rozwinigte Gminne Centrum

Zarzadzania Kryzysowego w Urzgdzie Gminy w Olszewie-Borkach.
§ 9.

Stosownie do potrzeb lub zaistnialych zdarzen w pracach Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego moga bra¢ udzial inne osoby, eksperci, i przedstawiciele spotecznych
organizacji.

§ 10.

1. Praca Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego kieruje Wéjt Gminy.
2. Siedzibg Gminnego Zespotu jest budynek Urzedu Gminy w Olszewie-Borkach, ul. Wi.

Broniewskiego 13.
8 11,

1. Posiedzenie zespotu zwotuje Przewodniczgcy Zespotu nie rzadziej niz raz na rok.

2. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dzialan ratowniczych, Przewodniczacy Zespolu moze w trybie
natychmiastowym zarzadzi¢ jego posiedzenie w pelnym skladzie lub obejmujacym od
jednej do kilku grup.

§ 12.

1. Gminny Zespdl Zarzadzania Kryzysowego w stanie zwyklej gotowosci pracuje zgodnie z
rozkladem czasu pracy Urzedu Gminy, w stanie pelnej gotowosci zespol pracuje w trybie

ciaglym z zapewnieniem zmianowe] pracy czltonkow zespotu.
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Gminny Zespol pracuje w fazie zapobiegania, przygotowania, reagowania 1 odbudowy,
w celu stworzenia warunkéw do zapobiegania skutkom kleski zywiolowej, zdarzenia o
znamionach kleski zywiolowej lub usunigcia ich skutkow.

W fazie zapobiegania Gminny Zespdl podejmuje dziatania redukujace lub eliminujace
prawdopodobienstwo wystapienia kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski
zywiotowej albo w znacznym stopniu ograniczajacym ich skutki.

W fazie przygotowania Gminny Zespdt podejmuje dzialania planistyczne, w zakresie
sposobu reagowania w warunkach wystapienia kleski zywiolowej lub zdarzenia o
znamionach kleski zywiolowej ,a takze zabezpieczenia niezbednych sit i srodkow do
dziatan ratowniczych.

W fazie reagowania Gminny Zespol podejmuje dzialania polegajace na zapewnieniu
wszechstronnej pomocy poszkodowanym, zatrzymaniu lub zahamowaniu rozwoju zjawisk
i zdarzen wywotujacych straty i zniszczenia oraz ograniczenia ich zasiegu.

W fazie odbudowy Gminny Zespot podejmuje dziatania w celu odtworzenia zdolnosci do
reagowania obejmujace sity 1 $rodki ratownicze, techniczno-budowlang strukture
ochronng i alarmowg, telekomunikacyjna, energetyczna, transportowa i zabezpieczajaca
dostarczanie wody.

Dziatania okreslone w ust. 2 1 3 realizowane sg przez grupy robocze .

Dzialania okreslone w ust.1, 4 1 5 sg realizowane przez Gminny Zespoél w pelnym

skladzie.

§ 13.

Biezaca obstuge kancelaryjno — biurowg Gminnego Zespotu zapewnia Urzad Gminy.

W warunkach wystgpienia klgski Zzywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski
zywiolowej  Kierownicy/Dyrektorzy podleglych jednostek zobowigzani sg do
oddelegowania na polecenie Przewodniczacego Gminnego Zespolu pracownikéw do
zabezpieczenia prac Zespolu w zakresie wskazanym we wniosku.

§ 14.

Zespol dziala w oparciu o Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

okreslajacy szczegdlowy zakres zadan oraz tryb pracy zespotu, stanowigcy zatacznik Nr 3 do

niniejszego zarzadzenia.

§ 15.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Spraw Obywatelskich

i Ochrony Srodowiska.



§ 16.

Traci moc Zarzadzenie Nr 44/2008 Wojta Gminy Olszewo-Borki dnia 23 lipca 2008 roku w
sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§17.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. . /



Zatacznik Nr 1

z dnia 31 marca 2022 r.

do Zarzadzenia Nr 26 /2022
Waijta Gminy Olszewo-Borki
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FAZY ZARZADZANIA
zapobieganie grupy stale
przygotowanie grupy stale
reagowame i czasowe
odbudowa

Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 26/2022
Wjta Gminy Olszewo-Borki
zdnia 31 marca 2022,

STRUKTURA ORGANIZACYJNA
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W OLSZEWIE-BORKACH

PRZEWODNICZACY
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
WOJT GMINY OLSZEWO-BORKI

\ 4

ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
SEKRETARZ GMINY

GRUPA PLANOWANIA CYWILNEGO 1
ANALIZ
(stala)
e Kierownik grupy — Juliusz Zdanowicz
e Z-ca kierownika grupy — Radoslaw Parzych
e Czlonek grupy — Grazyna Szablowska
e Czlonek grupy — Anna Obre¢bska
e Czlonek grupy — Wojciech Czaplicki
e Czlonek grupy — Anna Zalewska Kmiolek
e Czlonek grupy — Sylwia Laska
e Czlonek grupy — Marta Piekarska

GRUPA OPERACIJI
I ORGANIZACJI DZIALAN
(czasowa)

e Kierownik grupy — Bogdan Swigcicki
e 7-ca kierownika grupy — Patryk Stypik
e Czlonek grupy — Tomasz Chrzanowski
e Czlonek grupy — koordynator — Daniel Sadlak
e Czlonek grupy — Marzena Bryska
e Czlonek grupy — Grzegorz Gemza

GRUPA ZABEZPIECZENIA
LOGISTYCZNEGO
(czasowa)
Kierownik grypy — Albert Lenkiewicz
Z-ca kierownika grupy — Andrzej Zabielski
Czlonek grupy — Andrzej Rawa
Czlonek grupy — Wojciech Graczyk
e Czlonek grupy — Adam Rajkowski
e Czlonek grupy — Katarzyna Oleriska
e Czlonek grupy — Beata Zebrowska

Y

GRUPA OPIEKI ZDROWOTNEJ
I POMOCY SOCJALNO - BYTOWEJ
(czasowa)
Kierownik grupy — Grazyna Agnieszka
Krukowska
Z-ca kierownika grupy — Magdalena Jackiewicz
Czlonek grupy — Grazyna Gawron
Czlonek grupy — Marek Swigtochowski
e Czlonek grupy — Iwona Milewska
o Czlonek grupy — Elzbieta Nakielska
o Czlonek grupy — Lucyna Maria Grala
o Czlonek grupy — Iwona Trzaska




Zatgcznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 26 /2022
Wojta Gminy Olszewo-Borki
z dnia 31 marca 2022 r.

ZA"TWIERDZAM
WOJT GMINY

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego (GZZK) okresla jego
organizacje, tryb pracy, zadania, zasady wspoéldzialania jego struktur wewnetrznych
oraz wymiany informacji, realizowane w warunkach wystapienia kleski zywiolowej lub

zdarzenia o znamionach Klgski.

2. Tlekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego
2) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ gming Olszewo-Borki

52

Zespol dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r . o zarzadzaniu kryzysowym (t. j. Dz. U. z 2022 1.,
poz.261);

2) aktéw prawnych i normatywnych regulujgcych dziatanie administracji publicznej,
stuzb, strazy, inspekcji i podmiotow;

3) Zarzadzenia Wojta Gminy Nr 26/2022 z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie powotlania
Gminnego Zespohlu Zarzadzania Kryzysowego;

4) niniejszego regulaminu.



ROZDZIAL 11

ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 3.

Do zadan Zespolu nalezy:

10.
11.

12.

Monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie rozwoju sytuacji.
Opracowanie i aktualizowanie Gminnego Planu  Reagowania Kryzysowego
obejmujacego faze zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy.
Realizowanie procedur i programéw reagowania w czasie stanu zagrozenia lub klgski
zywiolowej.

Rozpoznanie i opracowanie potrzeb materialowych, technicznych i finansowych
zabezpieczajacych realizacje przyjetych zadan.

Zabezpieczenie w procesie kierowania i koordynacji warunkoéw organizacyjno-
technicznych i prawnych do przeprowadzenia dziatan ratunkowych.

Udzial w realizacji procesu szkolenia struktur reagowania kryzysowego oraz sit
ratowniczych.

Upowszechnianie problematyki bezpieczenstwa w ramach wiasciwosci okreslonych
przepisami prawa.

Tworzenie i aktualizowanie zgodnie z potrzebami biezagcymi baz danych
teleadresowych, — materialowo-sprzgtowych, —medycznych itp. na  potrzeby
prowadzonych akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia potrzeb ludnosci.

Planowane wsparcia organéw kierujacych dziatajgcych na réznym  szczeblu
administracyjnym.

Przygotowanie warunkoéw umozliwiajacych koordynacje pomocy humanitarne;.
Realizowanie polityki informacyjnej zwiazanej z przygotowaniem i stanem klgski
zywiolowej.

Grupa robocza Zespolu realizuje zadania w ramach wszystkich faz zarzadzania

sytuacjg kryzysowa.

§ 4.

Do szczegolowych zadan Zespolu nalezy:

1)

w fazie zapobiegania i przygotowania:



2)

h)

)

k)

2)

g)

opiniowanie aktéw prawnych Wojta Gminy dotyczacych zapobiegania klesce
zywiotowej,

prowadzenie profilaktyki zapobiegajacej skutkom klgski zywiotowej,

zbieranie informacji o zrédtach ewentualnych zagrozen,

analizowanie i ocena mozliwodci powstania klgski zywiolowej oraz opracowywanie
wnioskéw i propozycji dotyczacych zapobiegania tym zagrozeniom,
przygotowywanie sit i §rodkéw do dziatan oraz ich wyposazanie,

opracowanie Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego na poszczegolne
zagrozenia,

okreslanie w planach zasad informowania si¢, procedur postgpowania oraz czynnosci
kierowniczych i pomocniczych,

tworzenie warunkéw organizacyjno — technicznych do sprawnego i bezpiecznego
prowadzenia dziatan ratowniczych,

analizowanie przebiegu dziatafi ratowniczych i odbudowy prowadzonych w
przeszlosci na terenie gminy i poza jej obszarem oraz wycigganie wnioskow
zapewniajacych sprawne i skuteczne prowadzenie dziatan w przysztosci,
organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i ¢wiczen w celu przygotowania
czlonkow Zespotu i sit ratowniczych do skoordynowanego i skutecznego
prowadzenia dziatan,

okreslanie oraz zabezpieczanie potrzeb materiatowo — technicznych i finansowych

niezbednych do realizacji przyjetych zadan;

w fazie reagowania (zaistnienia zagrozenia lub wystapienia kleski zywiolowej):

niezwloczne stawienie sie w miejscu i skladzie okreslonym przez Przewodniczacego
Zespotu,

zapoznanie si¢ z sytuacjg i skala zagrozenia,

analizowanie przedstawionych przez czlonkéw zespotu ocen oraz proponowanych
dzialan,

prognozowanie mozliwego przebiegu zdarzef oraz dziatan zmierzajagcych do
ograniczenia strat wérod ludnosci, jej mieniu i w srodowisku naturalnym,
powiadomienie ludnosci o skali zagrozenia, biezacej sytuacji i sposobach
postepowania,

biezace analizowanie naptywajacych informacji oraz korygowanie przebiegu dzialan,
nadzér nad przebiegiem dzialan w razie wystgpienia zagrozenia o zasi¢gu lokalnym

gdy akcja kieruje starosta,



h) zapewnienie poszkodowanym zastepczego zakwaterowania i wyzywienia oraz opieki
medycznej i pomocy spolecznej,

i) opracowanie i przekazanie informacji o dzialaniach do Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego lub do Rzadowego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego
(Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa),

j) opracowywanie Raportu z prowadzonych dziatan;

3) w fazie odbudowy (usuwania skutkow):

W fazie odbudowy Gminny Zespol podejmuje dzialania majace na celu przywrdcenie
zdolnosci reagowania, odbudowe zapasow stuzb ratowniczych oraz odtwarzanie
kluczowej dla funkcjonowania gminy infrastruktury krytycznej, zwlaszcza
telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej i transportowe;.

Odbudowa dzieli si¢ na krotko i dlugoterminowq.

Odbudowa krétkoterminowa polega na przywréceniu niezbednych warunkéw do zycia
oraz odtwarzanie zdolnosci do reagowania stuzb, inspekcji i strazy.

Odbudowa dlugoterminowa polega na kompleksowym odtworzeniu calego obszaru

dotknietego sytuacja kryzysowg do stanu przed kryzysem lub w miar¢ mozliwosci do

takiego stanu, aby zapobiec ponownemu zaistnieniu zagrozenia.

W fazie odbudowy do gléwnych przedsi¢wzi¢é nalezy:

a) organizowanie pomocy poszkodowanym,

b) organizowanie prac majacych na celu szybkie usunigcie skutkow kleski zywiotowej,

c) zapobieganie powstawaniu wtérnych zagrozen spowodowanych skutkami kleski
zywiolowej,

d) zapewnienie dostatecznych warunkow egzystencji ludnosci poszkodowanej,

e) szacowanie szkod i strat,

f) wystepowanie z wnioskiem o pomoc do Rzadu.

ROZDZIAL III
ZADANIA PRZEWODNICZACEGO I CZEONKOW ZESPOLU GMINNEGO
§ 5.

Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy:



1
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

ustalanie zmian w regulaminie,

zwolywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespotu w zwiazku z wystapieniem
symptomoéw lub stanu klgski zywiotowej,

osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu zwotywanym w trybie zwyczajnym
i nadzwyczajnym (alarmowym),

wyznaczanie ze skladu Zespolu koordynatora dziatan w przypadku wystapienia
symptoméw lub kleski zywiolowej nie uwzglednionej w planie reagowania
kryzysowego lub wystapienia kilku zdarzen naraz,

podejmowanie decyzji i kierowanie dziataniami lub wspieranie starosty silami
i $rodkami, gdy kleska wystapita na terenie powiatu,

osobiste kierowanie ¢éwiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem Zespolu
zatwierdzanie uzgodnionego Planu Reagowania na poszczegolne sytuacje zagrozen,
wykonywanie przedsiewzig¢ wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania
gminy,

przeciwdzialanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,

realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

10) wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organOw administracji

publiczne;j,

11) realizacja zadan Stalego Dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej

panstwa,

12) wystepowanie o pomoc sil i srodkow ze szczebla powiatowego.

13) okreslanie zagrozen zwiazanych z rozwojem cywilizacyjnym lub sitami natury oraz

zapobieganie tym zagrozeniom na obszarze gminy,

14) monitorowanie, alarmowanie ludnosci oraz koordynowanie dzialan ratowniczych

i porzadkowo — ochronnych przy pomocy Punktu Kontaktowego ,

15) kierowanie dzialaniami w sytuacji kryzysowej.

§ 6.

Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespolu nalezy:

1y
2)
3)

zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnoscl,
stwarzanie warunkoéw do realizacji podjgtych decyzji,
zglaszanie do rozpatrzenia przez Zesp6t i ewentualnego wdrozenia w gminie nowych

rozwiazan majacych wplyw na skutecznos¢ podejmowanych dziatan,



4)

5)
6)

7)

8)

9)

opracowanie rocznego planu Zespolu na podstawie propozycji zglaszanych przez
czlonkow Zespotu,

kierowanie opracowywaniem dokumentéw decyzyjnych,

zapewnienie sprawnego powiadamiania czlonkoéw Zespolu w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu,

nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzigé¢ zwigzanych z ewakuacjg ludnosci oraz
jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

zapewnienie sprawnego dzialania facznosci radiowej sieci zarzadzania gmina,
powiatem i wojewddztwem,

prowadzenie dziatalnosci informacyjne;.

§ 7.

Czlonkowie Zespolu realizuja w trakcie jego prac swoje statutowe zadania

i obowiazki.

Do zadan czlonkéw Zespolu nalezy:

)]

2)
3)

4)

S)
6)
7)
8)

realizacja statutowych zadan przez czlonkow Zespolu ma zapewni¢ bezkolizyjne 1
efektywne wspoldziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych w  zakresie
zapobiegania, przygotowania oraz reagowania i odbudowy w sytuacjach kleski
zywiolowej obejmujacej jedno lub wigcej zagrozen, a takze zapewni¢ wspoldziatanie z
sitami i $rodkami powiatu, sitami podporzadkowania centralnego oraz innych
podmiotow,

monitorowanie zagrozen i dystrybucja ocen i analiz,

opracowanie ~ Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego na poszczegolne
zagrozenia pod kierownictwem koordynatora z udziatem uczestnikow dziatan,
organizowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci i
érodowiska naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkow do
przetrwania ludnosci w sytuacji kleski zywiolowej,

realizowanie zadan z zakresu infrastruktury krytyczne;j,

utrzymania w gotowosci sif i srodkéw przewidywanych do dziafania,

dokumentowanie dziatan,

opracowywanie rocznych i perspektywicznych plandw potrzeb do realizacji przyjetych

zadan,



9) organizacja wspoldziatania z samorzadem terytorialnym 1 jego jednostkami
podleglymi oraz podmiotami gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit 1
srodkéw w dziataniach,

10) udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu
integracje i koordynacj¢ dziatan na obszarze gminy,

11) wiaczanie organizacji spotecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
dziatan,

12) stata aktualizacja Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego,

13) opracowywanie Raportu z dziatan,

14) prezentowanie analiz i wnioskow dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia i
srodowiska naturalnego,

15) przygotowywanie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan,

16) zapewnienie udziatu ekspertow z danej dziedziny dziatania,

17) nadzor merytoryczny nad prowadzeniem dziatalnosci zapobiegawczej 1 odbudows.

Zadania grup roboczych Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego.

Gminny Zespol Zarzqgdzania Kryzysowego sklada sie z:
a) Przewodniczacego Zespolu,
b) z-cy Przewodniczacego Zespolu,
¢) grupy planowania cywilnego i analiz,
d) grupy operacji i organizacji dzialan,
e) grupy zabezpieczenia logistycznego,

f) grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowej.

Grupa robocza planowania cywilnego, dziala we wszystkich fazach zarzadzania

kryzysowego.

Grupami roboczymi o charakterze czasowym, ktore dzialaja tylko w fazie reagowania i
odbudowy sa:

1) grupa operacji i organizacji dziatan,

2) grupa zabezpieczenia logistycznego,

3) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowe;.

Do zadan grupy roboczej planowania cywilnego i analiz nalezy:

7



1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9

przedsiewziecia planistyczne zwigzane z opracowaniem, aktualizacja i weryfikacja
Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego na wypadek nadzwyczajnych zagrozen,
przygotowywanie okresowych prognoz i analiz zagrozen,
koordynacja funkcjonowania shuzby dyzurnej,
zapewnienie sprawnosci dziatania systemu lgcznosci radiowe;,
zapewnienie sprawnosci dzialania systemu alarmowania ludnosci,
organizacja systemu i uruchamianie procedur alarmowania oséb funkcyjnych,
monitorowanie zagrozen i prognozowanie rozwoju sytuacji we wspdldziataniu
Panstwowg Straza Pozarng, Policja, spotecznymi organizacjami ratowniczymi,
urzedami gmin, zakladami pracy,
opracowanie i aktualizowanie planu operacyjnego ochrony przed powodzia,
wspoldziatanie z instytucjami odpowiedzialnymi za stan bezpieczenstwa w zakresie:
a) rozpoznania i oceny stopnia zagrozen wewnetrznych i zewnetrznych,
b) okreslenia sposobow przeciwdzialania zagrozeniom,
c) planowania sit i srodkéw wspierajgcych profesjonalne sily ratownicze w
czasie zwalczania kleski zywiolowej 1 jej skutkow,
d) okreslania miejsc i sposobow pozyskania srodkéw planowanych do uzycia w

czasie kleski zywiolowe;,

10) planowanie sit i srodkéw wspierajacych sily ratownicze w czasie zwalczania skutkow

klesk zywiolowych,

11) okreslenie miejsc i sposobow pozyskiwania srodkéw planowanych do uzycia w

czasie kleski zywiotowe;,

12) wspdldziatanie w opracowaniu gminnych planow reagowania kryzysowego,

13) wspoldziatanie z komodrkami organizacyjnymi w zakresie planowania zadan

reagowania kryzysowego,

14) organizacja pracy na stanowiskach kierowania podczas wystapienia zagrozenia,

15) przygotowanie projektéw aktow prawa miejscowego,

16) prowadzenie dokumentacji z podjetych dziatan.

Do zadan grupy planowania cywilnego w poszczegdlnych fazach zarzgdzania kryzysowego

nalezy:
W fazie zapobiegania :
1) okreslanie stref, obszarow, rejonow szczegélnie narazonych na wystapienia zdarzen

majacych znamiona klgski zywiotowej oraz sposobéw ochrony ludnosci, mienia 1

srodowiska na tych obszarach,



2)

3)

4)
5)

0)

7)

8)

opracowanie koncepcji programu dziatan na wypadek wystapienia zagrozen majacych
znamiona klgski zywiotowe;j,

ustalenie sposoboéw informowania, ostrzegania i alarmowania ludnosci na wypadek
wystgpienia réznych zagrozen,

ocena przebiegu prowadzonych dziatan ratowniczych.

opracowanie i analiza dokumentacji planistycznej dotyczacej sposobow reagowania w
czasie wystgpienia klgski zywiolowe;j,

prowadzenie analiz i oceny mozliwosci zaistnienia negatywnych zdarzen na obszarze
gminy oraz formutowania wnioskow w celu zapobiegania ich wystgpienia,
zapewnienie i utrzymanie calodobowej tacznosci w celu przekazywania informacji
oraz powiadamiania o zagrozeniach,

wspOlpraca z grupami monitorowania, prognoz i analiz na szczeblu gminy i sgsiednich

gmin,

W fazie przygotowania:

Y

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9

opracowanie Planu Reagowania Kryzysowego i Planu Operacyjnego ochrony przed
powodzig oraz biezaca ich aktualizacja,

koordynacja zadan wynikajgca z Planu Reagowania Kryzysowego,

organizacja szkolen i ¢wiczen Zespotu,

koordynacja przygotowan organizacyjno-operacyjnych i logistycznych na wypadek
wystapienia sytuacji kryzysowych,

ocena stanu zabezpieczenia przed zagrozeniem na administrowanym obszarze,
uruchamianie okreslonych procedur dziatania w sytuacji kryzysowej,

informowanie w trybie alarmowym podmiotéw uczestniczacych w akeji ratunkowej o
mozliwosci powstania zagrozen oraz ostrzeganie i alarmowanie ludnosci,

przekazanie decyzji Wojta o ogloszeniu pogotowia i alarmu o danym zagrozeniu,
zbieranie informacji o prowadzonych dzialaniach i opracowanie informacji dla potrzeb

szefa zespotu o sytuacji na terenie gminy,

10) dokumentowanie przedsiewzigé¢ podejmowanych na wypadek wystgpienia zagrozen

oraz procedur stuzacych zapobieganiu i usuwaniu skutkow zagrozen.

W fazie reagowania:

1)

przygotowanie informacji oraz propozycji do decyzji Wojta w sytuacjach zdarzen

majacych znamiona kleski zywiotowej,



2) koordynacja dziatan zwigzanych ewakuacjg ludnosci, zwierzat 1 mienia z obszarow
zagrozonych,

3) koordynacja uzycia sit i sSrodkéw do ograniczenia rozmiarow i skutkow

4) zdarzen kryzysowych.

W fazie odbudowy:

1) opracowanie zakresu przedsigwzie¢ likwidacji skutkéw zdarzen (plan odbudowy),

2) ustalenie wykonawcow, sposobow i termindéw usuwania skutkow zdarzen,

3) koordynacja dzialan zwigzanych z przywrdéceniem $rodowiska do stanu istniejgcego
przed kryzysem.

4) analizowanie sprawozdan i informacji otrzymanych z centrum reagowania gmin,
zespolonych stuzb, inspekeji 1 strazy oraz opracowywanie odpowiednich wnioskow,

5) sporzadzanie wstgpnych raportéw szkéd 1 strat wywolanych przez zaistniale

zagrozenie.

Do zadan kierownika grupy planowania cywilnego naleiy koordynacja planowanych

dzialan na wypadek zaistnienia zagroZenia, a ponadto:

1)

2)
3)

4)
5)

organizowanie pracy Ww grupie oraz sprawowanie biezgcego nadzoru nad
prawidlowym wykonaniem zadan,

opracowanie rocznych planéw pracy i sprawozdan z dzialalnosci zespotu,
opracowanie Planu Reagowania Kryzysowego i Planu Operacyjnego ochrony przed
powodzig,

udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen i ¢wiczen,

udzial w sporzadzaniu wstepnych raportow strat i szkéd oraz programéw odbudowy.

Zadania grupy operacji i organizacji dziatan.

Do zadan grupy operacji i organizacji zadan, nalezy:

)
2)

3)

stawianie w stan gotowosci sit ratowniczych,

okreslenie kolejnosci uzycia sit wspierajacych stuzby profesjonalne tak, aby zachowac
ciaglo$¢ prowadzenia dzialan ratowniczych,

okreslenie wielkosci sit 1 Srodkéw oraz sposobow ich wykorzystania przy prowadzeniu

okreslonych zadan ratowniczych,

10



4) wypracowanie propozycji do decyzji Przewodniczacego Zespotu w zakresie :
a) kierowania akcjg podczas prowadzenia dziatan (po wystgpieniu zdarzenia),
b) uruchomieniu sil pierwszego rzutu do wsparcia profesjonalnych shuzb
ratowniczych,
¢) zwrdcenie si¢ o pomoc szczebla nadrzednego,
d) sposobu wykorzystania sit przydzielonych,
e) organizacji dowodzenia i gcznoscei z sitami przydzielonymi,
5) wypracowanie wnioskow i propozycji dla Przewodniczgcego Zespotu w zakresie:
a) analizy zdarzenia,
b) wykonania sprawozdawczosci uzytych sit i srodkéw podczas akcji ratunkowej,
dalszego wykorzystania sit i srodkow,
¢) zadan priorytetowych w czasie odbudowy w zaleznosci od rodzaju zdarzenia,
6) prowadzenie dokumentacji dziatan,

7) opracowanie informacji biezacych dotyczacych realizacji zadan operacyjnych.

Do zadan grupy i operacji i organizacji dzialan, w poszczegdinych fazach zarzqdzania

kryzysowego, naley:

W fazie zapobiegania :
1) uczestnictwo w tworzeniu procedur reagowania na wypadek kleski zywiotowej,
2) uczestnictwo w opracowaniu Planu Reagowania Kryzysowego i Planu operacyjnego

ochrony przed powodzig w zakresie uzycia sit ratowniczych.

W fazie przygotowania :
1) organizacja wewngtrznych szkolen 1 treningdéw oraz udzial w szkoleniach i
¢wiczeniach Zespotu,

2) wspotudzial w aktualizacji dokumentoéw Zespotu.

W fazie reagowania :
1) koordynowanie dzialan sit ratowniczych w akcji ratunkowe;j,
2) biezaca analiza przebiegu dziatan ratowniczych i przedstawianie wnioskow w zakresie

potrzeb sit i srodkow.

W fazie odbudowy :

11



D

2)

dokonywanie ocen przebiegu dziatan ratowniczych i formulowanie wnioskow w tym

zakresie,

opracowywanie programu odtwarzania gotowosci sit ratowniczych i potrzeb srodkow

materialowo-technicznych do ich zabezpieczenia.

Do zadan kierownika grupy operacji i organizacji dziatan naleiy koordynacja dzialan

prowadzonych przez uczestniczgce w akcji podmioty, a ponadto :

Y
2)
3)

kierowanie i nadzorowanie pracy grupy,
organizowanie akcji ratunkowej w rejonach zagrozonych,

wspotudzial w organizacji i prowadzeniu szkolen i ¢wiczen.

Zadania grupy zabezpieczenia logistycznego.

Do zadan grupy zabezpieczenia logistycznego nalesy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

organizacja zabezpieczenia logistycznego w zakresie :

zabezpieczenia dostaw wody,

zabezpieczenia dostaw zywnosci,

zabezpieczenie transportu,

zabezpieczenia dostaw energii elektrycznej, gazu i ciepta,

zabezpieczenie droznosci szlakow komunikacyjnych,

planowania finansowania zadan;

biezace rozpoznanie lokalizacji, wielkosci i asortymentu zasobéw niezbednych na
potrzeby przygotowywanych i prowadzonych akcji ratowniczych,

przygotowanie propozycji decyzji i polecen umozliwiajacych pozyskanie zasobéw

niezbednych do zabezpieczenia prowadzonych dziatan,

10) prowadzenie dokumentacji dziatan.

Do zadarn grupy zabezpieczenia logistycznego w poszczegélnych fazach zarzgdzania

kryzysowego, naleiy:

W fazie zapobiegania :

D

planowanie procedur reagowania w zakresie zabezpieczenia logistycznego w czasie

stanu kleski zywiolowe;,

12



2)

3)

tworzenie 1 utrzymywanie aktualnej bazy danych o terenowej infrastrukturze
technicznej w zakresie niezbednych $rodkéw do prowadzenia akcji ratunkowe;j,
koordynacja zasobow srodkow transportowych i sprzetu specjalistycznego dla

zapewnienia zaopatrzenia sif ratowniczych.

W fazie przygotowania :

1)

2)

3)

4)

5)

organizacja i prowadzenie wewnetrznych treningéw i szkolen grup oraz udzial w
¢wiczeniach zespolu,

udzial w aktualizacji Planu Reagowania Kryzysowego i Planu Operacyjnego ochrony
przed powodzig,

wspdlpraca z podmiotami w zakresie uzycia sprzgtu specjalistycznego do wsparcia
dziatan stuzb ratowniczych,

wspoldziatanie z organami administracji samorzadowej w zakresie mozliwosci
wykorzystania sprzetu przeciwpowodziowego bedgcego na wyposazeniu magazynow
przeciwpowodziowych,

analizowanie zasobow zywnosci i plodéw rolnych oraz mozliwosci ich pozyskania.

W fazie reagowania :

1) koordynacja zabezpieczenia logistycznego dla sil ratowniczych oraz zabezpieczenie
potrzeb poszkodowanej ludnosci w celu zapewnienia jej warunkéw przetrwania,

2) organizacja zabezpieczenia funkcjonowania infrastruktury na terenach objetych kleska
zywiolowa,

3) koordynacja zabezpieczenia logistycznego ewakuowanej ludnosci z terendow
zagrozonych.

W fazie odbudowy :

1) ocena i analiza przebiegu dzialan ratunkowych i pomocowych w zakresie
zabezpieczenia logistycznego,

2) ustalenie priorytetu w zakresie logistyki podczas odtwarzana gotowosci do dziatan sit

ratowniczych i zapaséw $rodkéw materialowo - technicznych, wspoludziat w

opracowaniu raportow szkod i odbudowy.

Do zadan szefa grupy zabezpieczenia logistycznego naleiy zapewnienie cigglosci

zabezpieczenia logistycznego prowadzonych dzialan, a ponadto :

1) kierowanie i nadzorowanie pracami grupy,
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2)

3)

4)

wspoludzial w organizacji przedsigwzig¢ organizacyjnych w celu zapewnienia
wiasciwej i terminowej realizacji zadan,

prowadzenie aktualnych wykazow sit i srodkéw stuzb ratowniczych oraz formacji
obrony cywilnej,

koordynowanie wykorzystania niezbgdnych srodkéw w prowadzonych akcjach

ratunkowych.

Zadania grupy roboczej o charakterze czasowym — grupy opieki zdrowotnej i pomocy
socjalno — bytowej.

Do zadan grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej nalezy :

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)

organizowanie i zabezpieczenie pomocy spolecznej dla poszkodowanej ludnosci,
zabezpieczenie doraznych miejsc dla ludnosci ewakuowane;j,

zabezpieczenie ewakuacji ludnosci,

koordynacja wolontariatu,

organizacja pomocy psychologicznej,

organizacja dystrybucji otrzymywanej z zewnatrz,

prowadzenie dokumentacji dziatan.

Do zadan grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno- bytowej, w poszczegélnych fazach

zarzqdzania kryzysowego naleiy :

W fazie zapobiegania :

1) nadzorowanie i inicjowanie dzialalnosci profilaktycznej i organizacyjnej w
jednostkach organizacyjnych i instytucjach powolanych do udzielenia pomocy
medycznej socjalno — bytowej w okresie zagrozenia,

2) planowanie wyposazenia organow kierujacych dzialaniami na nizszym szczeblu
administracji publiczne;j.

W fazie przygotowania :

1) tworzenie bazy danych w zakresie zapasow sprzetu jednorazowego i lekéw na
potrzeby poszkodowanych,

2) biezaca ocena sytuacji w zakresie dziatania stuzby zdrowia i pomocy spoteczne;j,

3) organizowanie wewngtrznych treningdw i szkolen grupy oraz udzial w szkoleniach i

¢wiczeniach zespotu.

14



W fazie reagowania :

1

wspolpraca z instytutami i organizacjami pozarzadowymi w zakresie koordynacji

pomocy humanitarnej,

2) inicjowanie i organizowanie pomocy socjalnej i psychologicznej dla ludnosci
dotknietej kleska zywiotowa,

3) prowadzenie ciaglego monitoringu, we wspoipracy z odpowiednimi stuzbami
1inspekcjami, stanu sanitarnego i epizootycznego na obszarach dotknigtych kleska
zywiolowa,

4) organizowanie w okresie zagrozenia analiz fizyko — chemicznych i bakteriologicznych
na terenach objetych kleska zywiotowa,

5) organizowanie niezbgdnych szczepien profilaktycznych na terenach objetych kleska
zywiotowa,

6) ustalanie potrzeb i rozdzial zapaséw srodkéw, materialow sanitarnych i lekow oraz
pomoc socjalno — bytowa dla dotknietych kleska zywiotows oraz podczas usuwania
jej skutkow,

7) ustalanie kryteriow rozdziatu §rodkéw pomocowych ,

8) koordynacja prac sanitarno — epidemiologicznych, epizootycznych na terenach
dotknietych klgska zywiotowa oraz podczas usuwania jej skutkow.

W fazie odbudowy :

1) ocenai analiza akcji pomocowych,

2) opracowanie propozycji odbudowy uszkodzonej infrastruktury medycznej i pomocy
spotecznej,

3) odtwarzanie niezbednych zapasow srodkow medycznych i socjalnych,

4) sporzadzanie raportu koncowego wraz z wnioskami.

Do zakresu dzialan kierownika grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej

nalezy :

1)

2)
3)
4)

koordynacja przedsigwzig¢ w zakresie pomocy medycznej i socjalno — bytowej
poszkodowanym,

kierowanie i nadzorowanie pracy grupy,

wspoludzial w organizowaniu szkolen i ¢wiczen,

realizacja zadan w zakresie pomocy spolecznej i humanitarnej wynikajacych z Planu

Reagowania Kryzysowego.

15



§ 8.

W celu zapewnienia calodobowego przeptywu informacji na potrzeby zarzadzania

kryzysowego o wystgpieniu ewentualnych zagrozen realizowany bedzie w sposob

nastgpujacy:

1)

2)

3)

w godzinach pracy Urzgdu Gminy informacje przyjmowane beds przez Kierownika
Referatu Spraw Obywatelskich i Ochrony Srodowiska (pracownika ds. obronnych i
obrony cywilnej), - tel. (029) 761-31-07 w 120.

po godzinach pracy Urzedu zostanie osoba wyznaczona do dyzuru domowego - Nr
telefonu

Stuzba calodobowa réwniez realizowana jest w oparciu o stuzbe dyzurng Stanowiska
Kierowania Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Ostrolece tel.

alar. 998, 112

§9.

Zespot uruchamiany jest alarmowo na wniosek czlonka zespolu, gdy wystgpily
symptomy lub kleska zywiolowa, przez Przewodniczacego Zespolu lub za
posrednictwem Punktu Kontaktowego .

Stanowiska kierowania stuzb i instytucji wchodzacych w sktad zespolu przyjmuja
zgloszenia wg swoich kompetencji i wykonujg dziatania alarmowe dla wilasnych sit i

$rodkéw zgodnie z ustalonymi procedurami.

ROZDZIAL IV

OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

§ 10.

Zespol pracuje na posiedzeniach, ktére zwotuje Przewodniczacy Zespotu:

1)
2)

w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy,
w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) — w przypadku wystgpienia symptoméw lub
kleski zywiolowe;j.

§11.
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Miejscem posiedzen Zespolu zwolywanych w trybie zwyczajnym jest Urzad Gminy w Olszewie-
Borkach - sala konferencyjna nr 14 I pigtro, a w trybie alarmowym miejsce okreslone przez

Przewodniczacego Zespotu.

§ 12,

O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespolu zawiadamia
cztonkéw zespotu poprzez pracownika ds. wojskowych i obrony cywilnej, co najmniej na 14
dni przed jego terminem, informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.

§ 13.

Przewodniczacy Zespolu moze w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) zarzadzi¢ jego
posiedzenie w pelnym lub ograniczonym sktadzie.

§ 14.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu- pracami Zespotu kieruje jego Zastepca,
a w przypadku nieobecnosci Zastgpcy — Przewodniczacego pracami zespolu kieruje osoba
wyznaczona przez Przewodniczacego.

§ 15.
Przewodniczacy Zespolu w miarg potrzeb moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu inne
osoby.

§ 16.
Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji majacych znaczenie dla prowadzenia dziatan,
Przewodniczacy Zespolu moze wprowadzic tajnos¢ obrad.

§17.
Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dzialania Zespolu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy Zespolu w oparciu o przeprowadzong przez Zespot analize i ocene zagrozenia

oraz wypracowang koncepcj¢ dziatania.
§ 18.

Obstuge biurowa Zespotu zabezpiecza Urzad Gminy w Olszewie-Borkach .

§ 19.

1. Dokumentami prac biezacych Zespotu sa:
- Gminny Plan Reagowania Kryzysowego
- Roczny plan pracy

- Plany ¢wiczen
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Protokoty z posiedzen Zespotu i grup roboczych
Analizy, oceny i opinie

Inne niezbedne dokumenty

2. Dokumentami dzialan Zespotu sa:

Gminny Plan Reagowania Kryzysowego

Regulamin prac Zespotu

Raporty biezgce i okresowe

Raporty odbudowy

Karty zdarzen

Polecenia, zarzadzenia, decyzje i rozkazy

Dokumenty graficzno - tekstowe (mapy, plany, szkice)
Harmonogramy przedsigwzieé i grafiki pracy

Inne niezbedne dokumenty.

3. Gminny Plan Reagowania Kryzysowego okresla kompleks przedsiewzieé

podejmowanych na wypadek zagrozen noszacych znamiona kleski zywiolowej, a w

szczegolnosci:

zadania w zakresie monitorowania, analizowania i prognozowania zagrozen,
zadania w zakresie systemu obiegu i wymiany informacji w relacjach pomigedzy
wszystkimi elementami organizacyjnymi zarzgdzania i reagowania w warunkach
stanu kleski zywiolowej lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej.

Bilans sit i sSrodkéw niezbednych do usuwania skutkéw zagrozen

Procedur dziatania i postepowania

Zasady wspotdziatania

Sposoby ograniczania rozmiaru strat i usuwania skutkéw zagrozen.

4. Zalgczniki funkcjonalne okreslaja zespol przedsiewzie¢ na wypadek zagrozen

noszacych znamiona kleski zywiolowe] a w szczegolnosci:

charakterystyke zagrozenia wraz z opisem mozliwych skutkéw

zadania w zakresie monitorowania i przekazywania wynikéw

koordynatora i uczestnikéw dziatan

bilans sil ratowniczych i srodkow technicznych niezbednych do usuwania
skutkow zagrozen.

Procedury uruchamiania dzialan, zadania wuczestnikow dzialan, zasady
wspoldziatania, sposoby ograniczania strat i usuwania i usuwania skutkow

zagrozen.
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5. Karta zdarzen zawiera chronologiczny opis przebiegu zdarzen, wypracowanych
decyzji 1 wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu likwidacji zagrozen,
pomocy poszkodowanym i ograniczenia strat.

6. Raport odbudowy zawiera opis i analize skutkow zaistnialego zdarzenia oraz
propozycje dziatan majacych na celu przywrocenie stanu faktycznego w strukturze
materialnej, spolecznej oraz $rodowisku naturalnym do co najmniej do stanu
pierwotnego. Raport odbudowy podlega przedstawieniu organowi wiasciwemu do
kierowania dzialaniami w czasie stanu klgski zywiolowej lub zdarzenia o znamionach
klgski zywiotowej.

7. Integralng cz¢scig protokolu posiedzen Zespotu sa zataczniki w postaci:

- porzadku obrad

- wykazu osob uczestniczacych w posiedzeniu /lista obecnosci/

- tre$¢ ustalen podjetych na posiedzeniu

- dokumentéw i materialow przygotowanych przed i w trakcje posiedzenia.

8. Protokol z posiedzenia Zespolu otrzymuje kierownictwo Zespotu, a wyciagi
z protokolu otrzymuja czlonkowie Zespotu, ktorych dotycza ustalenia podjgte na

posiedzeniu.
§ 20.

FINANSOWANIE ZESPOLU:

1. Przewodniczacy Zespotu, Zastgpca Przewodniczacego oraz czlonkowie Zespotu nie
pobieraja wynagrodzenia z tytutu uczestnictwa w pracach Zespotu.

2. Finansowanie Zespolu planuje si¢ w ramach budzetu gminy.

3. Na finansowanie zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej (art.26 ust.2),
jednostki samorzadu terytorialnego otrzymujg z budzetu panstwa dotacje celowe w
wysokosci zapewniajgcej realizacje tych zadan.

4. Jednostka samorzadu terytorialnego w budzecie tworzy rezerwe celowg na realizacje
zadan wilasnych z zakresu zarzgdzania kryzysowego w wysokosci 1 % biezacych
wydatkéw pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenie i
pochodne oraz wydatki na obstuge dhugu (art. 26 ust.4).

5. Na dofinansowanie zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego jednostki
samorzadu terytorialnego mogg otrzymywac dotacje celowe z budzetu panstwa.

6. Zasady otrzymywania i rozliczania dotacji, okre$lajg przepisy ustawy z dnia 30

czerwca 20051 o finansach publicznych (Dz. U. z 2021r., poz.305 ze zm.) i ustawy z
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dnia 13 listopada 2003r o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z
2021r., poz. 1672 ze zm.)
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